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DETERMINAZIONE N. 73 del 01/03/2017
SETTORE 3 / CULTURA, TURISMO E SPETTACOLO

Oggetto : AVVISO PUBBLICO "INTERVENTI RIVOLTI AGLI ENTI PUBBLICI PER
EROGAZIONE DI VOUCHER BUONI/LAVORO" LAVORO
OCCASIONALE (LOA). RTAPERTURA TERMINI.

IL RESPONSABILE
Premesso:

Che con D.G. n. 206 del 14/12/2016 I’Amministrazione Comunale ha aderito all’Avviso
pubblico predisposto dalla Regione Campania “Interventi rivolti agli Enti Pubblici per I’erogazione
di voucher buoni lavoro (LOA)”;

Che con Determina n. 640 del 19/12/2016 ¢ stato predisposto apposito Avviso Pubblico
relativo all’intervento e relativo modulo di domanda;

Che il termine per la presentazione della domanda ¢ scaduto alla data 30/12/2016 e che in
tale periodo non sono pervenute adesioni;

Che su indicazione dell’Assessore alle Politiche Sociali ed al fine di consentire una
maggiore diffusione di tale iniziativa e quindi una maggiore partecipazione di lavoratori
potenzialmente interessati, si ritiene opportuno riaprire i termini di presentazione delle domande;

Tanto premesso, si ritiene congruo riaprire tale termine sino al 31/03/2017;

Visto I’ art. 53 dello Statuto Comunale;

Visto I’art. 107 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs 18/08/00, n. 267 ;

Visto I’art. 12 del Regolamento Comunale “Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi -
Norme di Accesso - Dotazione Organica”, approvato con D.G. n. 130 del 26/03/98 e successiva di
chiarimenti n. 266 del 9/06/98 - esecutive, ed integrato con D.G. n. 427 del 28/09/98, esecutiva;

Visto il Decreto Sindacale n. 23 del 03/10/2016 con il quale sono stati confermati al
sottoscritto, la nomina di responsabile del Settore III e la titolarita della relativa posizione
organizzativa,

determina

1. Riaprire i termini di presentazione delle domande di adesione sino al 31/03/2017, precisando
che le stesse vanno presentate 1’Ufficio Protocollo del Comune o mediante Pec:
protocollo@pec.comune.pianodisorrento.na.it.

2. Procedere alla ripubblicazione dell’ Avviso Pubblico per I’erogazione di voucher buoni
lavoro con allegato modulo di domanda, sul sito istituzionale dell’Ente, all’ Albo Pretorio e

mediante affissione manifesti murali sul territorio comunale.
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Sul presente provvedimento lo scrivente Responsabile esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis, comma 1, del
Dlgs n. 267 del 2000 e del Regolamento dei Controlli Interni dell'Ente.

Piano di Sorrento, 01/03/2017 Il Funzionario Responsabile
PEPE CARLO / ArubaPEC S.p.A.
documento sottoscritto digitalmente
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CITTA’ DI PIANO DI SORRENTO

Citta Metropolitana di Napoli

AVVISO PUBBLICO EROGAZIONE VOUCHER BUONI LAVORO
“Interventi rivolti agli Enti Pubblici per ’erogazione di voucher buoni lavoro (LOA)”

RIAPERTURA TERMINI
L’ Amministrazione Comunale

RENDE NOTO CHE

a seguito della Deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 14/12/2016 avente ad oggetto 1’adesione
al progetto “Interventi rivolti agli Enti Pubblici per 1I’erogazione di voucher buoni lavoro (LOA)” (di cui al
Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 439 del 04/11/2016), ¢ indetta una selezione pubblica per
la formazione di una graduatoria utile all’individuazione di lavoratori da impegnare in attivita lavorative di
pubblica utilita sul territorio comunale mediante lo svolgimento di prestazioni di lavoro occasionale di
tipo accessorio retribuito con buoni lavoro (voucher), che saranno erogati dalla Regione Campania previa
I’eventuale approvazione della short list nei limiti delle risorse disponibili.

I lavoratori, che aderiranno al presente Avviso, saranno impiegati nello svolgimento delle attivita
lavorative di seguito elencate:

v servizio di monitoraggio sulle strade demaniali, comunali e provinciali finalizzato alla
prevenzione del fenomeno del randagismo e sull’esistenza di situazioni di dissesti stradali
0 in ogni caso di situazioni di insidie e trabocchetti (in particolare, diretto al monitoraggio
di situazioni relative ad allagamenti territoriali);

lavori di giardinaggio;

lavori in occasione di manifestazioni, sportive, culturali, caritatevoli;

lavori di emergenza;

attivita lavorative aventi scopi di solidarieta sociale (in particolare, mediante la
collaborazione con gli istituti scolastici, le associazioni del territorio, forum dei giovani,
centro sociale degli anziani);

v pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti.

AN NN

Il richiedente deve risultare in possesso dei seguenti requisiti:
1. essere stato percettore di ammortizzatori sociali;
2. non essere beneficiario di alcuna indennita di disoccupazione e/o di altro sostegno al
reddito.

La scelta del candidato avverra rispettando i seguenti criteri:

- residenza nel Comune di Piano di Sorrento o nei Comuni limitrofi (distanti non oltre 30 km);
- attestazione ISEE — priva di difformita o omissioni - piu bassa;

- numerosita del nucleo familiare in carico.

Il modulo di domanda ¢ disponibile sul sito del Comune e presso 1’Ufficio dell’Assistente Sociale e
Segretariato Sociale del Comune di Piano di Sorrento, al quale ¢ possibile rivolgersi per qualsiasi
informazione.
La domanda dovra essere presentata entro le ore 12,00 del 31/03/2017 all’Ufficio protocollo del Comune
di Piano di Sorrento oppure inviata, entro lo stesso orario, al seguente indirizzo pec:
protocollo@pec.comune.pianodisorrento.na.it - per I’ammissione al beneficio, ¢ necessario allegare
alla domanda:

v' il documento di identita e il codice fiscale del partecipante;

V' la certificazione del Centro per I’Impiego di riferimento che attesti lo stato di

disoccupazione e la preesistente fruizione di ammortizzatori sociali;
v attestazione I.S.E.E. (priva di difformita o omissioni).
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Si precisa che il lavoro occasionale accessorio — ai sensi del d.lgs. 81/2015 e s.m.i. - ¢ una modalita di
prestazione lavorativa la cui finalita ¢ quella di regolamentare le prestazioni occasionali che non sono
riconducibili a contratti di lavoro, in quanto svolte in modo saltuario. I destinatari dell’intervento, pertanto,
non acquisiscono alcun diritto ad essere assunti da parte del Comune di Piano di Sorrento mediante
rapporto di lavoro subordinato.

Piano di Sorrento, 1° marzo 2017

L’ Assessore alle Politiche Sociali 11 Sindaco
Dott.ssa Rosa Russo Dott. Vincenzo laccarino
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All’Ufficio dei Servizi Sociali
del Comune di Piano di Sorrento

Oggetto: Manifestazione di disponibilita a svolgere lavoro occasionale mediante buoni
lavoro “Voucher”, di cui al Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 439
del 04/11/2016.

Il/La sottoscritto/a

nato/a il residente in
alla Via n.
CAP- - CF: - - tel/cell
e-mail pec - -
COMUNICA

La propria disponibilita allo svolgimento, presso il Comune di Piano di Sorrento, di attivita
lavorativa occasionale di tipo accessorio (D. Lgs. 81/2015), di cui al Decreto Dirigenziale della
Regione Campania riportato in oggetto, remunerata con buoni lavoro “voucher” del valore
nominale lordo di € 10,00= all'ora, valore € 7,50= al netto di contributi INPS e INAIL nelle seguenti
aree di attivita:

O servizio di monitoraggio sulle strade demaniali, comunali e provinciali finalizzato alla
prevenzione del fenomeno del randagismo e sull’esistenza di situazioni di dissesti stradali o in ogni
caso di situazioni di insidie e trabocchetti (in particolare, diretto al monitoraggio di situazioni
relative ad allagamenti territoriali);

O lavori di giardinaggio;

O lavori in occasione di manifestazioni sportive, culturali, caritatevoli;

O attivita lavorative aventi scopi di solidarieta sociale (in particolare, mediante la collaborazione
con gli istituti scolastici, con le associazioni del territorio, il forum dei giovani, il centro sociale
degli anziani);
O pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti.
(barrare una o piu caselle)

CHIEDE
Di partecipare all’Avviso pubblico in oggetto.
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, artt. 46 — 47, consapevole che dichiarazioni false o
non corrispondenti al vero comportano responsabilita penali e Il'attivazione d'ufficio del
procedimento di decadenza dai benefici eventualmente concessi,

DICHIARA
Di essere in possesso dei seguenti requisiti:
O cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

O cittadinanza straniera titolare di permesso di soggiorno n. rilasciato dalla
Questura di il ;

- godimento dei diritti civili e politici;

- iscrizione nelle liste elettorali del Comune di ;

- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;

- non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduto dall'impiego stesso ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;




- non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

- non essere beneficiario di alcuna indennita di disoccupazione e/o di altro sostegno al reddito;
- essere stato percettore di ammortizzatori sociali;
- che il proprio nucleo familiare € cosi costituito (indicare i familiari a carico):

COGNOME E LUOGO DI PARENTEL
NOME DATA DI NASCITA NASCITA P
)
2)
3)
4
S)

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, dichiara, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti

previsti dall’art. 13 della medesima legge.

Il/1a sottoscritto/a, inoltre, ai sensi del D. Lgs n. 196/2003, “Codice in materia dei dati personali”,
autorizza il Comune di Piano di Sorrento al trattamento dei dati sopra riportati e dichiara di essere

informato dei diritti spettanti, di cui all’art. 7 del summenzionato D. Lgs n. 196/2003.
Allega alla presente 1 seguenti documenti:

% Copia di un documento di identita in corso di validita e del Codice Fiscale;

% Certificazione del Centro per I'Impiego di riferimento che attesti lo stato di disoccupazione e la

preesistente fruizione di ammortizzatori sociali;
% Attestazione ISEE — priva di omissioni/difformita - in corso di validita.

Data

(firma leggibile)




	AVVISO PUBBLICO "INTERVENTI RIVOLTI AGLI ENTI PUBBLICI PER EROGAZIONE DI VOUCHER BUONI/LAVORO" LAVORO OCCASIONALE (LOA). RIAPERTURA TERMINI.
	Sul presente provvedimento lo scrivente Responsabile esprime parere favorevole in ordine alla regolarità e alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis, comma 1, del Dlgs n. 267 del 2000 e del Regolamento dei Controlli Interni dell'Ente.
	Città Metropolitana di Napoli
	          L’Amministrazione Comunale

